SERVICII PERSONALIZATE DEDICATE
CLUSTERELOR IN DEZVOLTAREA

CAPACITATILOR DE CERCETARE

Clusterele industriale puternice dintr-o regiune stimuleaza economia regionalg,
genereaza venituri care pot sustine economia si stimuleaza inovatia. De asemenea,
clusterele industriale contribuie la pozitionarea unor regiuni specifice ca fiind
competitive pentru locuri de munca si investitii private.

OFICIUL DE LEGATURA CU CERCETAREA CONNECT@HYGIA

Dedicat clusterelor mature,
cu peste 5 ani de activitate

Serviul consta in oferirea de sprijin in realizarea si
operationalizarea unui portofoliu propriu de cercetare-

Informare cu privire la
cadrul reglementat
national si european

dezvoltare, inovare si transfer tehnologic. Acest lucru se Furnizarea de suport pentru cluster in
va realiza prin informare cu privire la cadrul reglementat la intelegerea si respectarea normelor si
nivel national si european specific domeniului cercetarii, reglementarilor nationale si europene in
dezvoltarii, inovarii si transferului tehnologic si asistenta si domeniul cercetarii, dezvoltarii si inovarii.

consultanta pentru inovare si transfer tehnologic.

ETAPE:

Servicii pentru intermedierea
si identificarea de
parteneriate strategice

Servicii suport
asistenta juridica

Asistentd in organizarea structurii interne a Prin facilitarea contactelor si parteneriatelor intre
clusterului pentru a indeplini cerintele de cluster si alte organizatii de cercetare, universitati,
acreditare, dezvoltarea  capacitatilor de sectorul privat sau entitati publice relevante,
management si guvernanta pentru a functiona sprijin Tn identificarea surselor potentiale de
eficient ca organizatie de cercetare. colaborare si finantare pentru proiecte comune.

Consultanta in
elaborarea
documentatiei
de acreditare

Servicii de consultanta in dezvoltarea unui
portofoliu de servicii inovative dedicate
industriei in care acestea activeaza

Evaluarea necesitatilor si potentialului de cercetare-dezvoltare

al clusterului, identificarea si prioritizarea domeniilor de Pregatirea documentelor de
cercetare in care clusterul poate dezvolta capacitati, integrarea acr§d|tare, conform legislatiei
de servicii care faciliteaza procesul de inovare si transfer nationale.

tehnologic Tn cadrul clusterului, precum si consiliere pentru
identificarea oportunitatilor de transfer tehnologic si crearea de
parteneriate cu entitati din sectorul privat sau public.



EXPERTIZA JURIDICA SI
INFORMARE CONSTANTA

Intalniri de informare si
planificare, in vederea explicarii
legislatiei nationale si europene,

precum si pentru analiza
potentialului la nivel de cluster.

CE PRESUPUNE
SERVICIUL PERSONALIZAT DEDICAT CLUSTERELOR
IN DEZVOLTAREA CAPACITIU\'!'ILOR DE CERCETARE

NS

INTERMEDIEREA DE
PARTENERIATE STRATEGICE

Pe baza situatiei reale actuale din
interiorul clusterului, se vor

operationaliza parteneriatele
strategice necesare pentru
implementarea activitatilor de
cercetare.

PORTOFOLIU DE SERVICII
PERSONALIZAT

Se va elabora un portofoliu de
servicii de inovare si cercetare,
prin identificarea oportunitatilor
de transfer tehnologic si crearea
de parteneriate cu entitati din
sectorul privat sau public.

Prin serviciile dedicate structurilor de tip cluster, Connect@Hygia contribuie la dezvoltarea capacitatilor
acestora in cercetare, oferind sprijin pentru realizarea si operationalizarea unui portofoliu propriu in cercetare-
dezvoltare, inovare si transfer tehnologic. In plus, ajutd aceste entitati s se integreze in sistemul national de
cercetare-dezvoltare, oferind sprijin pentru depunerea dosarului de acreditare conform Legii nr. 324/2003, care
aproba Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea stiintifica si dezvoltarea tehnologica.

EXPERTI:

DIANA.CHIFOR@HYGIA.RO
+ 40 753 311 205

ANDREEA.POP@HYGIA.RO

DIANA CHIFOR este consultant
partener si manager de proiect, cu
specializare in internationalizare si
coordonarea echipelor de
consultanti interni pentru structuri
inovative (clustere). Are experienta in

dezvoltarea proiectelor, atragerea
finantarii nerambursabile si
furnizarea serviciilor de suport
pentru internationalizare. A

coordonat misiuni de consultanta
pentru planificarea si organizarea
deplasarilor internationale, precum
si  pentru gazduirea delegatiilor
internationale.

Andreea Pop s-a aldturat echipei
Hygia in 2022 in calitate de brand
manager, gestionand imaginea si
promovarea mai multor branduri
partenere. Cei 4 ani intr-o companie
internationala si  experienta de
munca pe un alt continent au
influentat pozitiv stilul sau de lucru. A
ales Hygia pentru a contribui la
parteneriate internationale, aducand

+40 755 667 205
o directie de comunicare unitara si
moderna.
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LEVENTE.MIKO@HYGIA.RO
+ 40 753 311 208

CRISTINA.DOBRESCU@HYGIA.RO

+40 751 966 615

LEVENTE MIKO este consultant
partener, consilier juridic si expert

achizitii publice. A administrat
contul SEAP al Directiei de
Asistenta  Sociala din  cadrul

Primariei Municipiului Turda, fiind
coordonatorul activitatii de
organizare a procedurilor privind
atribuirea contractelor de achizitie
publica de-a lungul a peste 9 ani.
Detine o experienta de peste 17 ani
in elaborarea documentatiilor de
atribuire si publicarea anunturilor
de achizitii derulate in cadrul
proiectelor implementate.

Cristina Dobrescu are o)
experienta de peste 10 ani in
functii de coordonator,

specializandu-se in new business
si fidelizarea parteneriatelor. In
rolul de Key Account Manager,
Cristina  foloseste simtul de
observatie pentru a crea contexte
de colaborare pozitive si se
concentreaza pe construirea de
relatii de incredere, orientate spre
solutii si comunicare eficienta.

ABC INCUBATOR | str. Constantin Brancusi,
Cluj-Napoca, Romania
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